
Bestuursverslag over 2023

Algemeen 

Hieronder treft u het bestuursverslag aan over de periode 1 januari 2023 tot en met 
31 december 2023 van de Stichting Return of Hope, statutair gevestigd te Terschuur. 

Per 31-12-2023 wordt het bestuur van de stichting gevormd door: 

Dhr G. Sogtoen, voorzitter 
Dhr. D. van de Bos, secretaris
Mw. Kathryn Baak, penningmeester

Missie, visie en beleid 

Visie en Missie

Return of Hope is een hoopvolle beweging in een onzekere tijd. We hebben hoop en 
geloof nodig om te zien dat Jezus Christus het antwoord is op maatschappelijke 
onrust. We organiseren toerusting, evenementen en beleggen samenkomsten en 
organiseren media waarin een helder en profetisch geluid klinkt, want Gods Woord 
heeft ook deze tijd voorzegd. We werken langs de lijnen van discipelschap en 
evangelisatie. We geven veel aandacht aan het werk van de Heilige Geest omdat dit 
inde kerkelijke traditie lang onderbelicht is geweest. Kortom: Wij vinden dat 
Nederland méér van Jezus nodig heeft! In de kern is onze missie: Laten we elke 
Nederlander op zijn minst de kans geven op een authentieke ontmoeting met Jezus. 
Dat is de diepste drijfveer van alles wat we doen. 

Wat is onze opdracht?

• Wij zoeken naar wegen om de kerk diepgaand te vernieuwen 
• We streven naar meer ruimte voor de Heilige Geest die groei brengt en we 

onderwijzen de principes van het Koninkrijk van God.
• Binnen ons netwerk ontdekken en ervaren gelovigen en leiders meer van God, 

ontvangen onderwijs dat is gericht op discipelschap en ontwikkelen mensen 
en plekken overal in  het land die hetzelfde doen als wij in landelijk verband, 
maar dan in hun streek of plaats. 

Een plek  waar je mag ontdekken en ontvangen. 
Als Stichting organiseren wij discipelschapsscholen onder de naam LIFEschool die 
wij zien als de Betacursus na Alpha die iedere christen zou mogen volgen. We 
organiseren ook conferenties zoals There is more! en we zijn actief in het onder de 
aandacht brengen van eschatologische thema’s die gaan ov er de tijd waarin we 
leven.  organiseren wij al jaren conferenties en dagen waarin je mag ontvangen wat 
God je wil geven. We willen een inspiratieplek zijn voor jou. We zijn er voor leiders en 
voor gewone gelovigen/deelnemers. 
 
Het jaar 2023



Doelgroep

Onze doelgroep is breed. Van 15-80 jaar en uit alle denominaties afkomstig. Vanouds 
hebben we een sterke verbinding met de traditionele kerken en zeker de PKN. Dat 
maakt dat wij deelnemers zien uit de verschillende kerken en stromingen.

Toezicht

Het bestuur is verantwoordelijk voor het toezicht op de organisatie, zowel het 
organisatorische en financiële deel als de inhoudelijke koers. Zij doet dit in haar 
bestuursvergaderingen, waar de directeur verantwoording aflegt en inzicht geeft, 
onder andere d.m.v. financiële rapportages. 

Hoofdlijn activiteiten en inzet van 2023

In 2023 hebben we eigenlijk een vliegende start gemaakt met wat we willen zijn en 
doen. Dat leidde tot een snelle groei van deelnemers en bekendheid. We hebben de 
volgende zaken opgepakt:

1. Worshipavonden met Jason Upton – 3000 bezoekers
2. Worshipavonden met Joshua Aaron – 6000 bezoekers
3. Bijbelstudieavonden met st. Plant Hope Israël – 400 bezoekers
4. Meerdaagse samenkomst There is more! – 950 bezoekers
5. 6 regionale studiegroepen rondom discipelschap – 360 bezoekers
6. Ondersteuning van voorgangers en christelijke bedieningen uit Pakistan en 

Engeland – 100 bezoekers
7. Evangelisatie en outreach in Rotterdam – 150 bezoekers
8. Ontwikkeling van nieuwe LIFEscholen, teams en plekken waarbij we 

begonnen met 6 scholen vanaf het najaar 2023 met 350 deelnemers.
9. Bevorderen van gemeentestichting 
10.. 75 spreekbeurten in heel het land

De hierboven genoemde activiteiten en werkzaamheden dragen direct bij aan de 
realisatie van de doelstelling van de Stichting. 

Publiciteit

Naast publiciteit via ND, RD, Trouw, EO, Revive, CVandaag en Groot Nieuws Radio 
geven we eens per maand een nieuwsbrief uit en rond events wat vaker. We hebben 
een bescheiden oplage waar we aan bouwen. Social Media doet het goed

Bedrijfsvoering - personele ontwikkeling 

We zijn blij dat we met vele vrijwilligers werken die fantastisch werk hebben verricht. 
We willen echt een beweging bouwen en dat vraagt veel aandacht. Daarnaast zijn 
we blij met mensen die we inhuren voor evenementen en voor ondersteuning. 

Financieel

We hebben  dankzij Gods genade voldoende giften ontvangen van allerlei mensen 
die ons willen steunen omdat ze echt blij zijn met deze stichting en haar doel. We 



geven de financiële verantwoording zoals wij die van onze accountant hebben 
ontvangen. U kunt dit publicatieverslag als PDF vinden op de website 
www.Returnofhope/anbi

We benutten al onze middelen direct voor onze doelen. We hebben dus geen eigen 
kantoor en lage overheadkosten. Er wordt veel extra tijd, inzet en giften gestoken in 
het werk. We geloven dat wij ook veel mogen wegschenken aan allerlei bedieningen 
en plekken die dat nodig hebben. Dat is één van onze doelen.

Het gaat tot op heden nog steeds grotendeels om losse en eenmalige giften. We 
willen graag bouwen aan structurele partners of donateurs. 

Vooruitblik 2024

In 2024 gaan we on ze activiteiten verder opvoeren en in de jaren erna ook een 
vervolgjaar starten. We zijn God ontzettend dankbaar voor de gunst die op het werk 
ligt en wat met enthousiasme wordt ontvangen. 

Putten,  december 2024

Namens het hele bestuur,

H.J. Maat, directeur

http://www.Returnofhope/anbi

